Importanta raportarii de sustenabilitate si cum
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Kaportarea noastri este Ghidata de cadre precam Standardele %Mﬁzpﬂrb}%/mﬁwx/& (GK)si
Obicctivele deDezvoliare Duraksitis (D) ade Nadianidor Unite (ONY) !

Anual publicam raportul nostru de sustenabilatate!
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OWWWWW;MWWWMZM profilakililate mai mare g aduce imbunalafiri ale colei de
pialiv pe lermen lung!

PENNY Romania - un model de business sustenabil!




“”

Mzw@WMWWmWMMWWmMMMrﬁWM&W@
WMMWW}OMZWMMWWMM@MW&WMWM

Relevanta subiectelor din perspectiva stakeholderilor

Calitatea si siguranta
produselor

Eliminarea produselor
ce contin organisme

Investitii oferite pentru

sanatoase si a miscarii .
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Managementul risipei alimentare

?Cm’lx risipa alimentara in Cu PENNY si Bonapp eco o v .
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Sortiment suslenakil.

Aprovizionam cu
responsabilitate si
niciun produs nu va fi
risipit.

PENNY.



“De unde vine mancarea mea? "

.%70 dintre furnizorii nostri sunt din Romania
.ég% dintre produsele alimentare - provenientaregionala
,0070 produse romanesti - Hanul Boieresc, Mesterul Mdcelar

{007' din carnea comercializatd - productie romaneascd

Gustautenticdela™
Granero'Serban.

g-oz din magazine - prevazute cucarmangerii




"Cumpar din punct de vedere etic?"
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“Cum transport cumparaturile acasa?”

,0071 pungi de cumparaturi sustenabile

10070 pungi de unica folosinta pentru fructe si lequme din

materiale biodegradabile




“Ce fac cu ambalajele produselor cumparate?”

# Purteneriale

multi-stakeholder

# Campanic.
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Proiect sustinut de Vrancart. Campanie valabila in perioada 15.09.2021 - 31.12.2021. Mai multe detalii despre lista
magazinelor participante si 1 I c jiei sunt di ibile pe bill penny.ro si danone.ro.

DONEZI CAPACE DE PLASTIC,
FACI O FAPTA BUNA

Strange cat mai multe capace de plastic, depune-le in recipientele speciale din
magazinele PENNY si cu banii obtinuti din vanzarea lor la centrele de reciclare fi vom
putea ajuta pe cei care au nevoie de noi.

Campania se desfasoara doar in magazinele PENNY participante,
in perioada 10.11.2021-31.03.2022.

Afld mai multe pe . .~
sustenabilitate.penny.ro sau
scanand codul QR aliturat. E

0 campanie Asociafia Capace cu suflet susfinuts de PENNY.




Energie Olimii g6 Kesurse.

Actiunile de astazi

protejeaza planeta
UEILEER

. . <




Eficienta energetica

[luminat LED Sistem incalzire electric Monitorizare online Indicatori de performanta

-100% -100% -100%

Din 2019

& Din iunie 2021 a Din decembrie 2021& 467.80 468.69




Eficienta energetica

Energie regenerabila Cladiri verzi

45 MW 45 1€2% 11.4%

instalati magazine Outstanding New Construction In Use

AWARDS 2021
WINNER

Numdrulde magazine PENNY dotate
cupanourifotovoltaice la nivel de judet
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Vrem o societate
incluziva, cu sanse
egale pentru toti.
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Angajati

Gradul de satisfactie
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Implicare sociala

goyl parteneriate pe termen lung

Programele de educatie duala

Burse Profesionale

Sponsorizari anuale Tn valoare de Zoo'oooé




Claudia IVAN

PENNY Romania
Sustainability Manager

077175 Stefanestii de Jos, Str. Busteni, Nr. 7, Jud.
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Contact

Phone
Mobile
PC-Fax
E-mail

+40 372 128 816
+40 738 674 195
+40 372 128 901
c.ivan@penny.ro

Part of
the REWE GROUP
WWW.rewe-group.com
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